5 Wojskowy Szpital Kliniczny z Polikliniką – Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Krakowie

Sekcja Zamówień Publicznych

 tel.: (12) 630 80 57; tel./fax (12) 630 80 59/ zam@5wszk.com.pl   

Czynne: pn. – pt.: 7:30 – 15:05

ZAPYTANIE OFERTOWE

SPRAWA Nr 212/ZP-podprogowe/5WSzKzP – SP ZOZ/2023
 1. ZAMAWIAJĄCY:

5 Wojskowy Szpital Kliniczny z Polikliniką – Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej 30 – 901 Kraków, ul. Wrocławska 1–3, tel. (12) 630-80-57, tel./fax: (12) 630-80-59, REGON: 351506868, NIP: 677-20-81-964. Godziny urzędowania: pn. – pt: 7:30 – 15:05

2.
PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA:
a/Przedmiotem postępowania jest świadczenie usługi rekrutacyjnej dotyczącej doboru odpowiedniego specjalisty.
b/ Szczegółowe wymagania dotyczące kompetencji Kandydatów i zakres obowiązków na stanowisku pracy dla Specjalisty ERP Egeria zawiera załącznik nr 1. 
3.
OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT:

1. Oferent ma prawo złożyć tylko jedną ofertę.

2. Oferent ponosi wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty.

3. Ofertę należy złożyć w formie skanu lub innym formacie, opatrzonego tradycyjnym podpisem lub podpisem elektronicznym.

4.
TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA.

Zamówienie zrealizowane zostanie w terminie do 3 miesięcy tygodni od dnia zawarcia umowy.
5. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU.
O zamówienie mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy nie podlegają wykluczeniu z postępowania w okolicznościach, o których mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego.

6.
INFORMACJA O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIĘ ZAMAWIAJĄCEGO Z OFERENTAMI. 

Oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiający i Oferenci przekazują pisemnie lub faksem. Każda ze stron na żądanie drugiej, niezwłocznie potwierdza fakt otrzymania oświadczeń, wniosków, zawiadomień lub informacji. zagadnienia merytoryczne i formalne, adres e-mail: zam@5wszk.com.pl
7. TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ.

Oferent jest związany ofertą przez okres 30 dni (trzydziestu dni) od upływu terminu składania ofert.

8. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKŁADANIA I OTWARCIA OFERT.

Ofertę należy złożyć e-mailem na adres: zam@5wszk.com.pl
do dnia 15.11.2023 roku, do godz. 11:00;

9. DOKUMENTY  NIEZBĘDNE DO PRAWIDŁOWEGO ZŁOŻENIA OFERTY:
a/ podpisany załącznik nr 1 – opis przedmiotu zamówienia – załącznik nr 1. 

Wypełniony FORMULARZ OFERTOWY – według załącznika  nr 2.
b/ Pełnomocnictwo umocowujące pełnomocnika przynajmniej w zakresie podpisania

10. KRYTERIA WYBORU OFERT

Przy wyborze oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami:

W zakresie kryterium „CENA” - 75 pkt - otrzyma oferta z najniższą ceną brutto, pozostałym Wykonawcom przyznana zostanie odpowiednio mniejsza liczba punktów, określona na podstawie następującego wzoru:
najniższa wartość brutto spośród wszystkich ofert podlegających ocenie 

	ilość punktów = -----------------------------------------------------------------------------------
	x 100 x 75 %


wartość brutto oferty badanej 

pozostałe kryteria : 

	1.
	Gwarancja za rekrutację kandydata posiadającego wszystkie certyfikaty przedstawione w wymaganiach klienta wobec kandydata.
	20 %
	Certyfikaty potwierdzające kompetencje:

Znajomość PL/SQL. MySQL, SQL Server, Excela, Comarch ERP Egeria oraz inne powiązane z zarzadzaniem systemami ERP.

	2.
	Gwarancja za rekrutację kandydata w zakresie miesięcznego podstawowego wynagrodzenia brutto wynikającego z podpisanej z kandydatem umowy.
	5%
	Dla kandydata mieszczącego się 
w granicach 7 000 zł do 15 000 zł brutto.


Każdy z Oferentów może uzyskać maksymalnie 100 pkt.

11. INFORMACJE O TRYBIE DOKONYWANIA OCENY OFERT.

1.
Niezwłocznie po dokonaniu wyboru Zamawiający zawiadomi Oferentów o wyborze najkorzystniejszej oferty lub unieważnieniu postępowania oraz zamieści zawiadomienie, podając nazwę (firmę) Oferenta, którego ofertę wybrano i uzasadnienie jej wyboru na stronie internetowej.

2.   Zawarcie umowy następuje wraz ze złożeniem zamówienia.

12.ZASTRZEŻENIA

a/Zamawiający zastrzega sobie uprawnienie do odwołania postępowania lub zmiany jego warunków, unieważnienia postępowania w całości lub części, także po jego zakończeniu bez podania przyczyn.

b/Adres strony internetowej, na której jest dostępne Zapytanie ofertowe wraz z załącznikami i inne informacje dotyczące postępowania https://5wszk.com.pl/zamowienia (Zamówienia do 130 000 zł)

c/ O
wyniku
postępowania
Zamawiający
powiadomi
Wykonawcę
uczestniczącego w postępowaniu oraz zamieści informację na swojej stronie internetowej : https://5wszk.com.pl/zamowienia (Zamówienia do 130 000 zł) 

13. KLAUZULA INFORMACYJNA RODO.
Zamawiający informuje, że: 

1. Administratorem danych osobowych udostępnionych w ramach postępowania jest Zamawiający.

2. Kontakt do inspektora ochrony danych osobowych: adres e-mail: rodo@5wszk.com.pl, pisemnie na adres Zamawiającego: 5 Wojskowy Szpital Kliniczny z Polikliniką SP ZOZ w Krakowie, ul. Wrocławska 1-3, 30-901 Kraków.
3. Dane osobowe przetwarzane będą w związku z koniecznością wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na zamawiającym, w celu związanym z niniejszym postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego tj. zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE („RODO”) w zw. z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U.2017.1579 t.j. z dnia 2017.08.24) („PZP”);
4. w razie realizacji zamówienia publicznego dane osobowe przetwarzane będą w celu wykonania umowy tj. zgodnie art. 6 ust. 1 lit b) RODO.
5. Odbiorcami danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 PZP(na zasadzie analogii) oraz odpowiednie organy kontrole w zakresie ich kompetencji; 
6. dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp(na zasadzie analogii), przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy. Dane te mogą być przechowywane przez okres dłuższy niż wskazany, o ile wynika to z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 217 z późn. zm.) i przepisów wykonawczych do tej ustawy. 
7. Obowiązek podania danych osobowych jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy PZP( i na zasadzie analogii stosowanym w niniejszym postępowaniu), związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy PZP(na zasadzie analogii stosowanym w niniejszym postępowaniu),; 
8. w odniesieniu do danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany. 
9. Prawa osób których dane są przetwarzane:
· prawo dostępu do danych osobowych;
· prawo do sprostowania danych osobowych (Wyjaśnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania)
· prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych (prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego); 
10. prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy;
11. nie przysługuje Pani/Panu:
· prawo do usunięcia danych osobowych;
· prawo do przenoszenia danych osobowych;
prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest konieczność wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na zamawiającym lub wykonanie umowy.
ZAŁĄCZNIKI: 
-  OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA (zał. nr 1)
- FORMULARZ OFERTOWY (zał. nr 2)

- WZÓR UMOWY (zał. nr 3)

	ZAŁĄCZNIK NR 1 
OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
Szczegółowe wymagania dotyczące kompetencji Kandydatów i zakres obowiązków na stanowisku pracy dla Specjalisty ERP Egeria

I. Umowa o pracę – pełny etat
II. Zakres obowiązków 
Zarządzanie danymi i bazą danych Comarch ERP XL, w tym tworzenie, edycja, import i eksport danych, w szczególności:

1.  Zarządzanie globalnie danymi i bazami danych oraz monitorowanie systemu Comarch ERP Egeria dla 
5 WSzKzP SP ZOZ,

2.  Udział w procedurach sprawozdawczych związanych z wykorzystaniem systemu Comarch Egeria ERP.

3.  W zakresie administracyjnym obsługa modułów: generator raportów, ewidencji Kadrowej, zarządzanie personelem, gospodarka magazynowa, planowanie i budżetowanie, zarządzanie klientami, należności zobowiązania, płace, podatki, sprzedaż, środki trwałe, zakupy, zamówienia i inne,

4. Administrowanie (instalacja, konfiguracja, aktualizacja, zarządzanie kontami) systemem Comarch Egeria ERP.

5. Testowanie, raportowanie, współudział w usuwaniu błędów w systemie Comarch ERP Egeria.

6. Analiza wymagań systemowych pod kątem kompletności, spójności i wykonalności.

7. Analiza i optymalizacja procesów biznesowych.

8. Analiza wymagań użytkowników dla wykorzystywanego systemu Comarch ERP Egeria, w zarządzaniu kluczowymi obszarami biznesowymi 5 WSzKzP SP ZOZ.

9. Obsługa użytkowników oraz reagowanie na zgłoszenia użytkowników związane z eksploatacją sprzętu 
i oprogramowania oraz bieżące usuwanie nieprawidłowości w ich działaniu systemu Comarch Egeria ERP.

10. Pomoc w dostosowaniu wykorzystywanego systemu ERP Egeria do oczekiwań użytkowników oraz wsparcie 
w obsłudze oprogramowania.

11. Analiza i wdrażanie nowych funkcjonalności w Comarch ERP Egeria.

12. Wsparcie w zakresie analizy i zarządzania majątkiem, procesów finansowo‑księgowych zwłaszcza z obszaru płac 
i kadr oraz procesów logistycznych.

13. Wsparcie informatyczne i merytoryczne użytkowników w rozwiązywaniu problemów Comarch ERP Egeria.

14. Przeprowadzanie szkoleń dla użytkowników w zakresie jego obsługi ERP Egeria.

15. Wsparcie techniczne/merytoryczne oraz konfigurowanie systemu informatycznego Comarch ERP Egeria do wymagań i specyfiki użytkownika.

16. Współzarządzanie aplikacjami wewnętrznymi - konfiguracje, zarządzanie tożsamością, rozwój istniejących narzędzi.

17. Przygotowywanie dokumentacji technicznej, w tym specyfikacji wymagań i instrukcji użytkowania oraz utrzymanie aktualnej dokumentacji aplikacji.

18. Reakcja na notyfikacje mailowe, diagnostyka i restart procesów.

19. Obsługa incydentów i zgłoszeń Comarch ERP Egeria.

III.      Wymagania

1. Wykształcenie wyższe kierunkowe (preferowane kierunki: informatyka, matematyka, ekonomiczne lub pokrewne).

2. Minimum 2-letnie doświadczenie w pracy z systemami ERP, w tym Comarch ERP Egeria,

3. Bardzo dobra znajomość systemu Comarch ERP Egeria, zarówno od strony użytkowej, jak i samych baz danych.

4. Dobra znajomość koncepcji związanych z systemami informatycznymi, bazami danych, programowaniem oraz biznesem.

5. Znajomość baz danych (MySQL, SQL Server), w szczególności umiejętność tworzenia zapytań SQL.

6. Znajomość pakietu MS Office, w szczególności Excela.

7. Komunikatywność, umiejętności interpersonalne, zdolność do pracy w zespole oraz dobra organizacja pracy.

8. Umiejętność pracy pod presją czasu.

9. Umiejętność analitycznego myślenia, rozwiązywania problemów i podejmowania decyzji.

10. Chęć do nauki i poszerzania swojej wiedzy na temat systemu Comarch ERP Egeria oraz innych narzędzi powiązanych,

IV.   Mile widziane

1. Certyfikaty potwierdzające kompetencje.

2. Doświadczenie na podobnym stanowisku w szczególności doświadczenie we wdrożeniach/analizie/projektowaniu systemów informatycznych klasy ERP w obszarze kadrowo-płacowym.

3. Doświadczenie lub wiedza w przynajmniej jednym z obszarów:

1) zarządzania środkami trwałymi, obsługą środków transportu, procesami inwestycyjnymi, obsługą remontów, zarządzania nieruchomościami,

2) planowania i budżetowania dochodów jednostek samorządowych lub administracji centralnej,

3) wymiar i windykacja podatków lokalnych i innych opłat, obsługa świadczeń wypłacanych przez jednostki samorządowe,

4) finansowo-księgowego, w szczególności w zakresie ustawy o finansach publicznych,

5) logistyki (sprzedaż, zakupy, gospodarka materiałowa, umowy) oraz procesów zakupowych w procedurach prawa zamówień publicznych,

6) wiedza z zakresu kadr i płac, finansów i księgowości, środków trwałych

4. Orientacja w relacyjnych bazach danych i systemach klasy ERP.

5. Znajomość narzędzi i umiejętność testowanie systemu po odtworzeniu back upu.

6. Znajomość PL/SQL.

7. Doświadczenie w użytkowaniu i/lub konfigurowaniu systemów ERP.

8. Minimalna znajomość: procesów biznesowych realizowanych w przedsiębiorstwach, szczególnie w obszarze produkcji logistyki (zakupy, sprzedaż, magazyny).

9. Doświadczenie we wdrażaniu systemów informatycznych, szczególnie w branży medycznej.

...........................................................................................................

(podpis, pieczęć imienna upełnomocnionego przedstawiciela Oferenta)

ZAŁĄCZNIK NR 1 

FORMULARZ OFERTOWY



	Oferent
	Zamawiający

	Nazwa/Siedziba:


fax: 


telefon: 


e-mail: 


REGON: 


NIP: 

	5 Wojskowy Szpital Kliniczny z Polikliniką

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej

ul. Wrocławska 1-3

30-901 Kraków



	

	Składamy ofertę w postępowaniu o udzielenie zamówienia na 

	świadczenie usługi rekrutacyjnej dotyczącej doboru odpowiedniego specjalisty

	i oferujemy realizację zamówienia zgodnie z wymogami, warunkami i terminami określonymi w Zapytaniu ofertowym.

	1. Oferujemy realizację zamówienia za następującą cenę : 

………………….netto (słownie :………………………)

……………………brutto (słownie :……………………….)

Przy czym :

-         Udzielamy gwarancji związanej z zatrudnieniem kandydatem na okres ……………….miesięcy (min. 3 miesiące), 

-          *Udzielamy/nie udzielamy gwarancji zatrudnienia kandydata posiadającego certyfikaty potwierdzające kompetencje : Znajomość PL/SQL. MySQL, SQL Server, Excela, Comarch ERP Egeria oraz inne powiązane z zarzadzaniem systemami ERP,
-           *Udzielam/nie udzielamy gwarancji rekrutacji kandydata w zakresie miesięcznego podstawowego wynagrodzenia brutto wynikającego z podpisanej z kandydatem umowy – w przedziale od 7 000,00 zł brutto do 15 000,00 zł brutto.

*Skreślić niewłaściwe 

	2. Cena brutto zawiera wszelki koszt związany z zamówieniem, a w szczególności wszelkie koszty związanymi z wykonaniem usługi, zakładany zysk, należne podatki, koszt ubezpieczenia obowiązkowego, ewentualne upusty i inne, jeśli występują.

	

	3. Oświadczamy, że uważamy się za związanych niniejszą ofertą, na czas wskazany w Zapytaniu ofertowym.

4. Oświadczamy, że w przypadku wyboru naszej oferty, gwarantujemy niezmienność ceny.
5. Oświadczamy, że wypełniliśmy obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu.

6. Oświadczamy, że nie podlegamy wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 108 ust. 1 pkt 1-6 Pzp oraz na podstawie art. 7 ust.1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego.

	7. Pozostałe elementy oferty oraz załączniki do oferty:

a) ………………………………………
b) ………………………………………
................................................................................................

(podpis, pieczęć imienna upełnomocnionego przedstawiciela Oferenta

	ZAŁĄCZNIK NR 3

WZÓR UMOWY
UMOWA Nr..…../ZP-podprogowe/INFOR/2023

zawarta w dniu………roku w Krakowie pomiędzy 5 Wojskowym Szpitalem Klinicznym z Polikliniką – Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Krakowie z siedzibą przy ul. Wrocławskiej 1-3, 30-901 Kraków, zarejestrowanym w Sądzie Rejonowym dla Krakowa – Śródmieście Wydział XI Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000032272, REGON: 351506868, NIP: 677-20-81-964 zwanym dalej Zamawiający, reprezentowanym przez:

a:

…………………………………………………………………………………………………………………………….

zwanym dalej Wykonawcą, reprezentowanym przez:

…………………………………………………………………………………………………………………………….
W wyniku przeprowadzonego postępowania w trybie zapytania ofertowego prowadzonego zgodnie z regulaminem postępowania w sprawie udzielenia oraz zawierania umów na dostawy, usługi i roboty budowlane nie objęte ustawą Prawo zamówień publicznych z dnia 11 września 2019, a także w związku z wyłonieniem najkorzystniejszej oferty, Strony postanowiły, co następuje:
§ 1

Przedmiotem niniejszej umowy jest świadczenie usługi rekrutacyjnej dotyczącej doboru odpowiedniego specjalisty na podstawie którego Wykonawca wyszukuje kandydatów, którzy spełniać będą określone przez Zamawiającego wymagania wskazane w zamówieniu według Załącznika nr 1 opis przedmiotu zamówienia i zakresu (co do kryteriów punktowanych) oferty wskazanego Załącznika nr 2 do umowy – Formularz ofertowy.
§ 2

1. Wartość umowy wynosi: 
……………. zł netto (słownie: ……………………………………………………………………..), 

……………. zł brutto (słownie: …………………………………………………………………….). 
2. Wynagrodzenie brutto zawiera wszelkie koszty związane z usługami objętymi umową, zakładany zysk, należne podatki, koszt ubezpieczenia obowiązkowego oraz ewentualne upusty i inne, jeśli występują.

3. W przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług na Przedmiot Umowy, ceny brutto określone 
w Umowie ulegną odpowiedniej zmianie, w taki sposób, aby wynikające z Umowy ceny netto pozostały niezmienione. Wynikające z ewentualnych zmian stawek podatku VAT, zmiany cen brutto będą wymagały wprowadzenia poprzez zawarcie stosownego aneksu do niniejszej Umowy.

§ 3

1. Wynagrodzenie o którym mowa § 2 ust. 1 staje się należne z dniem podpisania przez Zamawiającego z Kandydatem wskazanym przez Wykonawcę umowy, zgodnie z § 4 ust. 4. 

2. Zapłata wynagrodzenia (zgodnie z zapisami § 2 ust. 1) nastąpi w wysokości określonej w prawidłowo wystawionej fakturze, przelewem na konto bankowe Wykonawcy w terminie 30 dni. 
3. Zamawiający informuje, że Wykonawca, zgodnie z ustawą z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno- prywatnym (Dz. U. z 2018 poz. 2191) ma możliwość przesyłania ustrukturyzowanych faktur elektronicznych drogą elektroniczną za pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania. Zamawiający posiada konto na platformie nr PEPPOL: NIP 6772081964. Jednocześnie Zamawiający informuje, że nie dopuszcza wysyłania i odbierania za pośrednictwem platformy innych ustrukturyzowanych dokumentów elektronicznych z wyjątkiem faktur korygujących.
4. Ceny jednostkowe netto wskazane w Formularzu Ofertowym nie ulegną podwyższeniu przez cały okres obowiązywania Umowy. Wykonawca może jednak w każdym czasie obniżyć ceny jednostkowe netto, co wymaga sporządzania aneksu do Umowy.

5. Za dzień zapłaty strony uznają dzień polecenia przez Zamawiającego dokonania przelewu.

6. W przypadku opóźnienia Zamawiającego z zapłatą należności wynikających z umowy Wykonawca zobowiązany będzie przed ewentualnym skierowaniem sprawy o zapłatę na drogę postępowania sądowego wezwać Zamawiającego do zapłaty na piśmie zakreślając mu dodatkowy 14-dniowy termin do zapłaty liczony od dnia doręczenia wezwania. 

§ 4

1. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji usługi w sposób fachowy przez okres 3 miesięcy od dnia podpisania umowy, z możliwością przedłużenia na dalsze 3 miesiące na mocy porozumienia stron. 
2. Zamawiający zobowiązuje się do zakończenia procesu weryfikacji Kandydatów rekomendowanych przez Wykonawcę  w terminie do 7 (siedmiu) dni roboczych od daty otrzymania przez Wykonawcę listy rekomendowanych Kandydatów.
3. Zamawiający zobowiązuje się w terminie nie dłuższym niż w ciągu 3 (trzy) dni roboczych od daty zakończenia procesu weryfikacji zarekomendowanych Kandydatów, o którym mowa w ust. 2 powyżej, przekazać Wykonawcy za pośrednictwem poczty elektronicznej, decyzję o odrzuceniu lub zaakceptowaniu, w stosunku do każdego zarekomendowanego Kandydata. 
4. Podpisanie przez Zamawiającego z Kandydatem umowy o pracę, umowy zlecenia, umowy o dzieło, kontraktu menedżerskiego bądź nawiązanie jakiekolwiek innego stosunku prawnego mającego na celu świadczenie pracy lub wykonywanie usług na rzecz Klienta, jak również odrzucenie przez Klienta wszystkich rekomendowanych Kandydatów w okresie obowiązywania umowy, będzie równoznaczne z zakończeniem procesu rekrutacji, przy czym podpisanie w okresie obowiązywania umowy z Kandydatem umowy, o której mowa w niniejszym punkcie, powoduje po stronie Zamawiającego obowiązek zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy zgodnie z postanowieniami § 3 ust. 1 Umowy.
5. Klient zobowiązuje się do powiadomienia Agenta o podpisaniu któregokolwiek z dokumentów, o których mowa w ust. 6, za pośrednictwem poczty elektronicznej w terminie do 3 (trzech) dni roboczych.
6. Kandydaci wymienieni na liście rekomendowanych Kandydatów mogą zostać przedstawieni przez Agenta osobom trzecim w celach rekrutacyjnych.
§ 5

1. Wykonawca  udziela Zamawiającemu gwarancji dotyczącej zatrudnionych Kandydatów, na okres wskazany w ofercie w tym zakresie. 
2. Okres gwarancji wynosi …………………….. miesiące (min. 3 miesiące). Bieg gwarancji będzie rozpoczynał się:

a) w dniu rozpoczęcia wykonywania przez Kandydata pracy lub współpracy, zgodnie z zawartą z Kandydatem umową – w stosunku do Kandydata, z którym umowa została rozwiązana w okolicznościach, o których mowa w ust. 3 lit. a) lub 

b) w dniu, w którym Kandydat miał rozpocząć pracę lub współpracę, zgodnie z zawartą umową - w stosunku do Kandydata, który nie podjął pracy, pomimo zawarcia umowy.
3. Jeżeli, w okresie obowiązywania gwarancji:

a) umowa zawarta z zarekomendowanym przez Wykonawcę Kandydatem zostanie rozwiązana poprzez wypowiedzenie lub bez zachowania okresu wypowiedzenia przez Kandydata lub Klienta, z przyczyn leżących po stronie Kandydata, lub poprzez porozumienie stron lub

b) wybrany Kandydat nie podejmie pracy w określonym przez Zamawiającego dniu,

Wykonawca w ramach zobowiązań gwarancyjnych zobowiązuje się, bez pobierania dodatkowego wynagrodzenia, do zarekomendowania innej osoby spełniającej warunki Klienta określone w zamówieniu i w jego ofercie. 
4. W celu skorzystania z gwarancji, Klient zobowiązany jest:

a) powiadomić Agenta o zaistnieniu okoliczności, o których mowa w ust. 3, w terminie do 10 dni roboczych od daty ich wystąpienia;

b) podać przyczynę rozwiązania umowy z zatrudnionym Kandydatem.

5. Gwarancja nie ma zastosowania w przypadku Kandydatów, z którymi rozwiązanie umowy nastąpi z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, w szczególności w wyniku zwolnień grupowych, likwidacji stanowiska, restrukturyzacji lub zmian organizacyjnych, istotnej zmiany zakresu obowiązków, warunków zatrudnienia lub płacy zatrudnionego Kandydata na jego niekorzyść, w stosunku do warunków ustalonych w umowie oraz w przypadku rozwiązania umowy o pracę z powodu ciężkiego naruszenia przez Zamawiającego podstawowych obowiązków pracowniczych wobec zatrudnionego Kandydata.

6. Gwarancja przysługuje jednokrotnie oraz ma zastosowanie, gdy Klient nie zalega zapłatą wynagrodzenia na rzecz Agenta.
§ 6

1. Wszystkie zmiany treści Umowy wymagają porozumienia Stron Umowy oraz zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.

2.  Zamawiający  przewiduje możliwość zmiany umowy w stosunku do treści oferty na podstawie, której dokonano wyboru Wykonawcy, jeżeli konieczność wprowadzenia takich zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub zmiany te są korzystne dla Zamawiającego, a także dotyczą: 

· zmiany świadczenia Wykonawcy na świadczenie lepszej jakości przy zachowaniu tożsamości usługi.

· wydłużenia terminu wykonania umowy z powodu okoliczności niezależnych od Zamawiającego,

· zmiany danych Wykonawcy (np. zmiana siedziby, adresu, nazwy).

· działania siły wyższej lub wystąpienia stanu wyższej konieczności

· zmian organizacyjnych Zamawiającego powodujących, iż wykonanie zamówienia lub jego części staje się bezprzedmiotowe.

· zmian w zakresie sposobu wykonywania zadań lub zasad funkcjonowania Zamawiającego powodujących iż wykonanie zamówienia lub jego części staje się bezprzedmiotowe lub zaistniała konieczność modyfikacji przedmiotu zamówienia.

· omyłek pisarskich lub błędów rachunkowych.

· mających na celu wyjaśnienie wątpliwości treści umowy, jeśli będzie ona budziła wątpliwości interpretacyjne między stronami.

· jeżeli zmiany umowy, w tym zmiany sposobu płatności, wymagać będzie ochrona interesu Zamawiającego.

· innych zmian korzystnych dla Zamawiającego, w tym polegających na zamianie elementów zamówienia na elementy o lepszych lub/i odpowiedniejszych parametrach technicznych chociażby wiązało się to z koniecznością zmiany terminu lub sposobu wykonania zamówienia.

§ 7
Niniejsza umowa rozwiązuje się z upływem 3 miesięcy od dnia podpisania umowy z zastrzeżeniem § 4 ust. 1, lub wcześniej z chwilą zapłaty wynagrodzenia o którym mowa w § 2 ust. 1.
§ 8
W przypadku wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od Umowy w ciągu 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

§ 9
1. Strony umowy mogą w każdym czasie rozwiązać umowę, za porozumieniem Stron.

2.
Zamawiający zastrzega sobie prawo odstąpienia od Umowy w trybie natychmiastowym, w przypadku:

1)    wykonania usługi w sposób niezgodny z załącznikiem do niniejszej Umowy;

2)    innego rodzaju nienależytego, zawinionego przez Wykonawcę wykonania Umowy;

2.
Oświadczenie o odstąpieniu powinno zostać złożone w terminie 30 dni od powzięcia okoliczności uzasadniających jego złożenie. 

§ 10
1. Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty Zamawiającemu kary umownej:

1) 0,5 % wartości brutto całkowitego wynagrodzenia umownego, o którym mowa w § 2 ust. 1 za każdy przypadek nienależytego wykonania zleconych czynności, w tym w ramach obowiązków gwarancyjnych, 
2) 20 % wartości brutto wynagrodzenia umownego, o którym mowa w § 2 ust. 1 w przypadku, gdy Zamawiający odstąpi od umowy z powodu okoliczności obciążających Wykonawcę.
2. Jeżeli szkoda rzeczywista przekroczy kary umowne, Zamawiający będzie uprawniony do dochodzenia odszkodowania do pełnej wysokości szkody.

§ 11
Strony umowy ustalają, iż w stosunku do Zamawiającego wyłącza się możliwość zbycia wierzytelności wynikających z tej umowy, bez pisemnej zgody Ministra Obrony Narodowej, pod rygorem nieważności.

§ 12
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

2. Sądem właściwym do rozwiązania sporów wynikających z wykonywania niniejszej umowy, jest sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego
§ 13
1. Osobą odpowiedzialną za realizację Umowy ze strony Zamawiającego jest:…………… …………………………….

2. Osobą odpowiedzialną za realizację Umowy ze strony Wykonawcy jest:……………………. ……………………
§ 14
1. Strony zobowiązują się zachować w tajemnicy i bez uprzedniej zgody drugiej Strony, nie przekazywać i nie ujawniać żadnej osobie trzeciej ani nie wykorzystywać do innych celów, niż wykonywanie obowiązków wynikających z Umowy, Informacji Poufnych („Informacje Poufne”), niezależnie od formy ich udostępnienia oraz od tego, czy były one oznaczone jako „poufne”. 

2. Przez Informacje Poufne Strony będą rozumiały:

a) Informacje techniczne, technologiczne, know-how, handlowe, organizacyjne, osobowe, finansowe i prawne dotyczące drugiej Strony i jej kontrahentów, w tym tajemnicę przedsiębiorstwa;

b) Informacje dotyczące danych osobowych Stron, ich pracowników, współpracowników i kontrahentów;

c) Informacje obejmujące treść zawartych umów oraz korespondencji prowadzonej przez Strony, w szczególności treść złożonych propozycji lub ofert oraz treść prowadzonych rozmów;

d) Informacje dotyczące struktury organizacyjnej Stron, księgowości, budżetu lub sprawozdań finansowych;

e) Informacje obejmujące loginy i hasła dostępu do danych drugiej Strony przechowywanych w formie elektronicznej;

f) Wszelkie inne informacje związane ze Stronami, które nie zostały podane do publicznej wiadomości, uzyskane w związku ze współpracą Stron, co do których Strona zastrzegła poufność w sposób wyraźny lub dorozumiany.

3. Nie stanowią Informacji Poufnych informacje:

a) których ujawnienie jest wymagane na podstawie przepisów prawa,

b) które są publicznie znane bez winy drugiej Strony;

c) które w dacie ich ujawnienia przez jedną ze Stron były już znane drugiej Stronie;

d) które zostały otrzymane od niezależnej osoby trzeciej bez obowiązku zachowania poufności;

e) na ujawnienie których Strona wyraziła pisemną zgodę, w zakresie tej zgody;

4. Strona ma prawo ujawnić Informacje Poufne dotyczące drugiej ze Stron wyłącznie:

a) swoim Pracownikom oraz Współpracownikom, których dostęp do tych informacji jest niezbędny ze względu na zakres powierzonych im obowiązków, związanych z realizacją przedmiotu Umowy, po zobowiązaniu takiej osoby do traktowania Informacji Poufnych w opisany w Umowie sposób;

b) na żądanie uprawnionych organów lub w zakresie wymaganym przepisami prawa.

W opisanych wyżej przypadkach, Strona zobowiązana do ujawnienia niezwłocznie powiadomi  drugą Stronę o konieczności ujawnienia danych, umożliwiając jej podjęcie właściwych czynności mających na celu ochronę takich Informacji Poufnych.

5. Strony zastosują niezbędne środki techniczne i organizacyjne dla zapewnienia skutecznej ochrony Informacji Poufnych przed ich ujawnieniem osobom trzecim, kradzieżą, zniszczeniem, utratą, nieuprawnionym kopiowaniem lub wykorzystaniem.

6. Strony są zobowiązane postępować z Informacjami Poufnymi w sposób określony w Umowie przez okres jej obowiązywania oraz przez 5 (pięć) lat od jej rozwiązania lub wygaśnięcia.

7. Za każdy przypadek naruszenia zobowiązania określonego ust. 1, Zamawiający zapłaci na rzecz Wykonawcę karę umowną w wysokości 10 000 zł (dziesięć tysięcy) złotych, w terminie 14 dni od dnia doręczenia wezwania do zapłaty.

§ 15

1. Umowę sporządzono w dwóch egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron umowy.

2. Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania jej przez obie Strony

3. Składnikiem postanowień umowy są oferta Wykonawcy i Zapytanie Ofertowe.

4. Podstawa prawna i zasady przetwarzania danych osobowych w ramach niniejszej umowy zawiera Klauzula Informacyjna udostępniona Sprzedającemu w pkt. 13 Zapytania ofertowego.

Zamawiający 
Wykonawca 
…………………………

GŁÓWNY KSIĘGOWY
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